MUGLA TiCARET VE SANAYi ODASI
UZMAN PERSONEL ALIM iLANI

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi Ortaca Temsilciligi biinyesinde 4857 Sayili Is Kanunu
hiikiimleri ger¢evesinde gorev yapmak tizere ilgesine, iline ve iilkesinin kalkinmasina hizmet
etmeye goniilli, ilgesine, iline ve dis diinya ile iletisime agik ve kendine giivenen, bagsarma
azmine sahip, ¢evresindeki olaylara duyarl, farkindalik ve fark yaratma diizeyi yiiksek,
ogrenmeye ve kendisini yetistirmeye agik, sorumluluk alabilen, yenilik¢i, yaratici, ¢dziim
odakli, analitik ve stratejik diistinme becerisine sahip, degisen calisma sartlarina uyum
saglayabilen, insan iliskileri, kendini ifade yetenegi ve iletisim becerileri gii¢lii, organizasyon
ve yoOnetim becerisine sahip, c¢agin gerektirdigi bilgi sistem/donanimlarin1 kullanma ve
uygulama yeteneklerine sahip, gorev verilecek her birimde sartsiz gorev yapmayr kabul
edecek asagida belirtilen sartlari tasiyan sozlesmeli 1(bir) adet erkek uzman personel alimi
yapilacaktir.

Asagida agiklanan bagvuru sartlarini tasiyan kisilerin ,16 /06 / 2017 giinii saat 17.00’e kadar,
sahsen el yazisi ile yazilmis bir dilek¢e ekinde fotografli CV ve asagidaki belgelerle birlikte
Oda Genel Sekreterligi’ne yapilmasi gerekmektedir

A-)Alinacak Personelde Aranacak Genel Sartlar :

e 1987 ve daha sonraki yillarda dogmus olmak.
o Iktisat,Isletme,Kamu Y®6netimi,Hukuk,Uluslararas: iliskiler, Miihendislik gibi
alanlarda en az dort yillik yiliksek 6grenim kurumu mezunu olmak.

» Bilgisayar kullanabilmek, Microsoft Office programlarina hakim olmak,

e Cok iyi derecede ingilizce bilmek, (2.dil tercih sebebidir)

e Adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak,

e Saglik sorunu olmayan

e Takim ¢alismalarinda etkin

e Yoneticilik ve liderlik vasfina giivenen

o lleri diizeyde raporlama deneyimine sahip

o Siiriicii belgesi sahibi

e Seyahat engeli olmayan

e Ortaca-Dalaman ve Koycegiz ilgelerinden birinde ikamet eden

e Yeni Hizmet Binasindaki akilli sistemlerin isletimi (Kamera giivenlik diizeni,yangin
sistemi,ses sistemi vb) konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak

Not : Personel alimi konusunda Oda Yonetim Kurulu yetkili olup, bu ilan1 siirdiirmek, iptal
etmek veya ilanda gecen oOzellikleri degistirmek hakki Oda  Yonetim Kurulunun

inisiyatifindedir.

Basvuruda Istenilen Belgeler:

1. Tahsil Belgesi Fotokopisi (Diploma) ve sertifikalar,

2. Niifus Ciizdanm Sureti veya fotokopisi,

3. Ikametgah Belgesi,

4. Saglik Raporu

5. Mahk{imiyeti veya sabikast bulunmadigina dair savciliktan alinacak belge,

6. 2 Adet vesikalik fotograf,

7. Varsa daha once calistiklar1 yerlerden temin edecekleri bonservisleri veya hizmet belgeleri
ile Tercih sebebi olabilecek konularla ilgili diger belgelerin, sertifikalarin asli veya fotokopisi.
8. Detayli 6zgegmis,






